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绩效自评报告

一、基本情况
1、我单位内设科室13个，所属事业单位4个，股级公益一类事业单位3个。分别是办公室、人事教育股、预算股、国库股、文行股、综合股、经建生态股、农业农村股、社会保障股、企业股、金融债务股、会计股、绩效监督股；市财政事务中心、市乡镇财政服务中心、市国库集中支付核算中心、市国有资产经营管理中心；市政府采购管理办公室、市财政投资评审中心、市党政机关财务核算中心。我局共有全额拨款编制人员148人，其中公务员及参照公务员管理人员95人，事业人员53人。
2、津市市财政局是隶属于津市市人民政府的全额预算管理行政单位，主要职能是管理全市财政财务收支，贯彻执行国家财税政策，实施财政监督，对国民经济进行宏观调控。制定年度财政预算草案，执行人大批准的财政预算，审编年度决算，组织实施国有企业清产核资，指导财产评估业务。管理和指导全市会计工作，监督各镇街的财政收支和各部门的财务活动等。
3、单位财务情况（资产负债情况）
本单位资产合计389.8万元，其中其他应收款4万元，非流动资产385.8万元；负债合计0.3万元，所有者权益合计389.5万元。
4、 绩效目标
（一）在市委、市政府的领导下，贯彻执行国家财政、税收的法律等有关政策，在市财政局和市政府授权的范围内制定有关财政、预算等制度；制定年度财政预算草案，执行人大批准的财政预算，审编年度决算；组织实施国有企业清产核资，指导财产评估业务。 
（二）参与宏观经济的决策和管理，加强资金使用的宏观调整和监督。
（三）承担市本级各项财政收支管理的责任。
（四）管理和指导全市会计工作，监督各乡镇（街道）的财政收支和各部门的财务活动。 
二、部门整体支出情况
（一）一般公共预算支出情况
1.基本支出情况：2024年度基本支出2854万元，其中：工资福利支出1560万元，一般商品服务支出1181万元，对个人和家庭补助支出75万元，办公设备购置38万元。
2.项目支出情况：2024年度项目支出2039万元，其中农业保险保费补贴支出2019万元，“一元民生”保险20万元。通过公开竞争性遴选，主要用于政策性农业保险保费，对能繁母猪、育肥猪、水稻、油菜等投保品种予以投保；为全市辖区内户籍人口及暂住人口购买“一元民生”民生救助责任保险等。
（二）政府性基金预算支出情况：无
三、部门整体支出绩效情况
一是收入组织成效明显。围绕年初预算收入目标，努力克服经济下行、税源不足等不利因素，千方百计抓收促收，以收入稳定确保大局稳定。二是民生发展保障有力。坚持以人民为中心的发展理念，强化财政保障，不断改善民生福祉。三是改革管理有序推进。探索推进零基预算改革，将所有支出以零为出发点，规范部门预算编制，大力压减一般支出，按人平1.4万元增加单位运转基本保障，优先“三保”保障，统筹财力保障全市重大支出，预算编制执行更加精准、规范。四是风险管控守住底线。围绕“三保”、库款和债务等事关财政安全的重点事项，提高风险意识，落实防控措施，切实筑牢安全防线。五是队伍建设不断加强。全面落实管党治党主体责任，坚持班子带头扎实开展党纪学习教育，坚持中心组理论学习，严格落实“第一议题”制度，抓好意识形态工作。
四、存在的问题及原因分析
产出指标扣3分，分别为预算评审项目个数、项目资料整理数量均未达到年初申报数，共扣3分。主要原因是：本级资金新建项目的减少，造成该两项指标与年初绩效目标申报时相比有较大出入。
5、 下一步改进措施
一是以贯彻积极政策为引领，加强财政统筹促发展；二是以深化预算改革为总揽，加强财政质效推改革；三是以完善保障体系为依托，加强财政投入保民生；四是以落实债务安全为重点，加强财政监管防风险；五是以优化营商环境为导向，加强财政管理优服务，努力开创我市财政工作的新局面，为建设现代化新津市贡献新的更大力量。
六、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况
本单位部门整体支出绩效自评结果已在津市市人民政府网站预算绩效管理模板公开。面对社会经济高速发展的新形势，我们要进一步加强体制与机制创新，科学、规范、和谐、高效的财政管理机制，促进财政管理的科学化、精细化、规范化，实现有限政府资金约束条件下的职能最大化。
七、其他需要说明的情况
无
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